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ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ТУРИЗМ КАК СТРАТЕГИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

В статье рассмотрен документ стратегического планирования Свердловской области, а так же аналитические материалы о реализации этой стратегии. Одним из способов развития территории может быть образовательный туризм. Рассматривается  пример реализации проекта «Детские путешествия в Свердловской области".
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Система стратегического планирования Свердловской области - состоит из разработки основного плана для развития и продвижения - территории, направленного не только на конкретные проекты, но и на перспективу социального и экономического роста каждого муниципального образования региона, которые исходят из его конкурентно-способных преимуществ.

В настоящее время наиболее приоритетной становиться проблема эффективности стратегического планирования в регионах. Стратегия развития региона является важным  документом, который разрабатывается властями региона. От данного документа зависит будущее Свердловской области и ее жителей.

Свердловская область один из первых регионов Российской Федерации, в котором был разработан подробный план действий и мероприятий по реализации Стратегии-2030. Закон Свердловской области от 21.12.2015 № 151-ОЗ «О Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на 2016-2030 годы» (далее – Стратегия-2030) предполагает деятельность по 15 разделам направленных на экономическую и социальную жизнь региона и включает в себя 27 программ. В план мероприятий входит около 350 различных мероприятий [7].

Наиболее объемным блоком, состоящим из - 12 программ - социальная сфера. На сегодняшний день самой известной программой, является программа «Уральская инженерная школа». К 2030 году в Свердловской области 80% выпускников колледжей и техникумов должны работать по специальности в течение года после окончания учебы (в 2014 году этот показатель составлял 53%). Кроме того, не менее 850 студентов должны принимать участие в олимпиадах профмастерства Worldskills Russia (в 2016 году их должно быть не менее 600 человек) [6].

В Стратегии-2030 уделено внимание на программы, касающиеся педагогов и доступности обучения для детей с ограниченными возможностями. Инклюзивное образование (включение детей с ограниченными возможностями в обычный учебный процесс) должно быть доступно на 75-% к 2030 году, в 2014 году показатель был выполнен всего на 14-%. Стратегия-2030 предусматривает повышение культурного уровня уральцев. Жители, регулярно посещающие мероприятия, которые проводят государственные организации культуры, измеряются в «удельном весе» – к 2030 году он должен увеличиться ненамного, с 62,6-% до 66,6-%. Большую долю программы занимает создание сайтов для музеев, театров и библиотек: они должны появиться у 100, 75 и 62 % учреждений, соответственно. 

Важнейшая задача Стратегии-2030 – создание к 2030 году туристического узла в городе Екатеринбурге и сокращения времени пути из уральской столицы до Челябинска с 5 до 1,3 часа по железной дороге. Стратегии-2030 плотно должна развиваться туристическая сфера. Кроме проведения всевозможных выставок и презентаций чиновники поставили задачу забрендировать 5 маршрутов по области и разработать 10 туристических пакетов. Посещения пользователями туристических сайтов Среднего Урала должно увеличиться до 760 тысяч человек.

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2016 № 49 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования законодательства, регулирующего туристскую деятельность» законодательства, регулирующего туристскую деятельность» разработка и организация реализации комплекса мер по организации экскурсий  и путешествий с культурно-познавательными целями для обучающихся в общеобразовательных организациях педагог может только сопровождать детей, но не может быть организатором детского путешествия [9].
Существуют и другие тонкости, которые повлияют на организационную деятельность педагогов. Для реализации Стратегии-2030 разработаны и реализуются программы по повышении квалификации и педагогического мастерства учителей, через обучение в магистратуре. К 2030 году магистратуру закончить должны 20% учителей (в 2014 году их был всего 1-%). А так же программа по повышению престижа профессии педагога. К 2030 году 27% преподавателей должны быть моложе 35 лет (в 2014 году их 22%) привлечение молодых специалистов в образовательные учреждения.

Реализация такой Федеральной программы, как «Живые уроки» направлена на изучение родной страны и приобщение к национальным, историко-культурным и природным ценностям государства, что должно обеспечить интеллектуальное, духовное и творческое развитие, а также патриотическое воспитание подрастающего поколения, что позволяет в свою очередь решать проблему формирования будущих квалифицированных специалистов в регионах.

Создание и разработка образовательных, туристско-краеведческих маршрутов в субъектах Российской Федерации позволяет сказать о том, что прежде всего, наша страна обладает огромными ресурсами. Это природные заповедные зоны и заповедники, музеи, учреждение культуры и мемориально – исторические комплексы, а так же промышленные предприятия.

Федеральная программа «Живые уроки» представляет собой интеграцию экскурсионных поездок школьников в существующую образовательную программу. В рамках Федеральной программы «Живые уроки» были подписаны Соглашения от 17 декабря 2015 г. в рамках III Санкт-Петербургского международного туристского форума с целью развития детского туризма о взаимодействии между Российским Союзом Туриндустрии и Республикой Хакасия, Чувашской Республикой, Республикой Бурятия и Свердловской областью.

В Свердловской области реализуется большой издательский проект, который является составной частью основного проекта по изданию каталогов экскурсионно-образовательных программ для учащихся «Детские путешествия в Свердловской области». В свою очередь, данный проект реализуется в рамках Федеральной программы «Живые уроки».

Кроме того, в Свердловской области при поддержке правительства в мае 2016 года началась работа над серией муниципальных экскурсионных проектов для школьников. Первая презентованная в рамках проекта программа – «Детские путешествия в Каменске-Уральском» – получила высокую оценку на межрегиональной конференции по «Живым урокам». Так, практические занятия по предмету «Технология производства» от первоклашек до выпускников подготовила преподаватель техникума торговли и сервиса Юлия Кривулько. Ребятам устроили экскурсию на производственную базу кондитерского цеха. Особенностью этого маршрута станут мастер-классы детской филигранной выпечки и по изготовлению шоколада.

Инициативу по внедрению проекта «Детские путешествия» в рамках Федерального программы «Живые уроки» предложила администрация города Первоуральска. Первоуральск и населенные пункты, входящие в городской округ могут стать одной из самых востребованных локаций для организации детского образовательного туризма в Свердловской области. Среди объектов туристического показа в Первоуральске специалисты выделили обелиск «Европа-Азия», «Парк новой культуры», Инновационный культурный центр, Храм Петра и Павла и другие.

Чтобы сформировать качественный каталог детских путешествий нужно формирование грамотной проектной команды; составление муниципальной программы дополнительного образования; обучение педагогов местных школ теории и практике экскурсионной работы в соответствии с требованиями законодательства, с возможностью получения сертификатов категорированных экскурсоводов. Известно, что лучшими краеведами являются педагоги школ – именно они прививают своим ученикам любовь и уважение к своей малой родине. Именно педагоги наиболее информированы о местных достопримечательностях, как и специалисты муниципальных музеев и музеев предприятий, расположенных на исследуемой территории.

В 2016 году в Москве состоялся семинар по общественному обсуждению проекта Концепции развития кадрового потенциала системы дополнительного образования детей в Российской Федерации для решения задач обновления его содержания и технологий [8]. Актуальность разработки Концепции обусловлена, прежде всего, необходимостью кадрового обеспечения педагогов решения задач, стоящих перед системой дополнительного образования детей (далее – ДОД). 

По данным исследования (проведенным Золотаревой А. в 2014 году) на 2015 год, в России в организациях ДОД занят 131 351 педагогов (43,5-% от общей численности педагогических кадров, составляющей 301 тыс.). Из них 76-% педагогов составляют штатные сотрудники, 24-% – совместители [2]. Высокий процент совместителей является отличительной чертой именно организаций дополнительного образования (доля совместителей в общеобразовательных школах от 1,8-% до 2,7-%).

Анализируя вакансии педагогов ДОД по основным направлениям (техническим, художественным, социально-педагогическим, физкультурно-спортивным, естественно-научным, туристско-краеведческим) можно сделать вывод, что большой процент – 32,7-% вакансий для педагогов ДОД показал по художественному направлению; 16,9-% – по техническому; 9,3-% – по физкультурно-спортивно; 7,8-% – по социально-педагогическому; 4,3-% – по естественно-научному и туристско-краеведческому. Таким образом, очевидно, что самым востребованным направлением является художественная деятельность. В то же время настораживает, что в век техники и технологий менее востребованы техническая и естественно-научная направленности. Стоит задуматься и проработать в Стратегии механизм по привлечению и заинтересованности детей к таким направлениям, как техническое и ествественно-научное. Вероятно, неразвитость системы повышения квалификации специалистов сферы ДОД усложняет развитие кадровой инфраструктуры внешкольной, внеурочной и досуговой деятельности детей.
Данная концепция ставит задачу повышения квалификации и переподготовки педагогов к реализации нового содержания образования, работе в современной технологической среде (техносфере). 

В случае интеграции экскурсионных маршрутов школьников в существующую образовательную программу обучающийся усваивает не только теоретические знания, получает знания в процессе приобретения универсальных учебных действий (далее – УУД), развивается его активное мышление и аналитические способности.

Только объединив в комплекс взаимодействий реализацию федеральной («Живые уроки»), региональных  и муниципальных программ (проектов) – развитие профессионального потенциала педагогов  – привлечение обучающихся, позволит воспитывать и готовить будущие кадры, которые заинтересованы в получении качественного образования, для решения проблем своего региона. Именно это задает вектор стратегического развития Свердловской области, ее эффективность как промышленного, культурного, образовательного, туристического центра Урала. Необходимо 
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