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ПРОБЛЕМЫ ДУХОВНОГО ЛИДЕРСТВА В СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ
Аннотация. В работе проведен анализ трансформации понятий и смыслов духовного лидерства и духовных лидеров, показаны символические замены и изменения в эволюционном аспекте.  
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Духовное лидерство – актуальный вопрос современного мира. Эпоха глобализации, виртуализации и плюрализации нивелирует традиционные основы человеческого сообщества. Для объединения людей необходимы новые ориентиры, новые лидеры, обладающие ценностным мировоззрением, способным придать новые смыслы жизням тысяч людей. 
Мы живем во времена нивелирования авторитетов, разоблачения кумиров, развенчания идолов, но в тоже время создания новых ложных авторитетов, кумиров и идолов, «функциональных» фигур, а не истинных лидеров, конкретных результатов, а не фундаментальных основ. Все это приводит к некой фантомности образа духовного лидера. 
Вопросы духовного лидерства, роли идеологии и метафорического моделирования рассмотрены в работах А. Бергсона и Ф. Ницше, Н. Бердяева и Б. Вышелавцева, К. Ясперса и Н., Г. Риккерта и М. Шелера, М. Кагана и Р. Барта К. Манхейма, К. Юнга, а также Т. Ван Дейка, З. Харриса и Д.О. Добровольского, А. П. Чудинова, Н.А. Шматко. 
В научных кругах принято считать, что лидер – это человек изменяющий реальность (по собственному желанию или в силу обстоятельств – не имеет значения). Лидер, тот кто показывает куда, направляет, контролирует и карает. Лидер, создает новое событие, новое пространство, новую форму устройства мира, в которой потом обживаются и осваиваются другие члены общества. 
Появление духовного лидера в истории – переломный момент в социокультурном развитии. Он появляется тогда, когда общество на грани краха и хаоса, на грани аномии и социальной деградации. И именно духовному лидеру надлежит трансформировать мир. Духовное лидерство – это детерминированная историей перспектива выживания социокультурной среды. 
Портрет духовного лидера зависит от уровня и качества ценностных трансформаций происходящих в обществе. Л.Б. Зубанова приводит типологию ценностных трансформаций духовного лидерства (см. таблицу [1]).
Таблица 1
Ценностные трансформации духовного лидерства

	Ценностная основа трансформации
	Поле ценностной трансформации
	Понимание духовного лидерства

	Психологическая
	Трансформация индивидуальной значимости
	Духовный лидер как кумир

	Нормативная
	Трансформация социальной значимости
	Духовный лидер как идеолог

	Трансцендентальная
	Трансформация ценностей трансцендентального характера
	Духовный лидер как учитель

	Онтологическая
	Трансформация общезначимых смыслов
	Духовный лидер как новатор истории



Вынужден констатировать, что современный этап развития российского общества уникален и парадоксален одновременно. Он объединяет все указанные основы и поля трансформации. России нужен лидер с новым ценностным основанием на уровне психологического принятия, нормативного одобрения, трансцендентального понимания и онтологического единства [2]. 
Идея лидерства концептуализировалась в трех основных направлениях: 1) содержательная трактовка понятия; 2) концептуальное выделение лидерства как явления; 3) формирование образа лидера. 
Таблица 2
Эволюция образа лидера и лидерства как явления
	Содержательная трактовка
	Концептуальное обоснование
	Образ лидера 

	Лидер как первый, ведущий
	Тема героев и героического 
	Лидер-герой

	Лидер как правящий, властвующий
	Идеальное правление, теории власти
	Лидер-государь

	Лидер как лучший, особый
	Теории элит
	Лидер-аристократ

	Лидер как авторитет, просвещающий
	Теории сакрального знания, идеи мессианства
	Лидер-пророк
Лидер-эксперт 

	Лидер как организующий, контролирующий 
	Теории эффективного руководства и управления 
	Лидер – менеджер 



Ранее возникали кумиры, которые вели за собой толпы (Ф. Шаляпин, Л. Утесов, В. Высоцкий).
Появлялись идеологи, изменявший уклад жизни (В. Ленин, А. Гитлер, А. Салазар, С. Альенде, И. Сталин). 
Возникали духовные учителя (И. Ганди, мать Тереза, С. Радонежский, Северные старцы). 
Появлялись новаторы в истории (Екатерина II, Петр I, П. Столыпин, А. Косыгин). 
Сегодня иная ситуация. Мир изменился, появились новые условия и возможности, а вместе с тем и задачи. Комплексный характер духовного лидера требует поистине уникальную личность. 
Но, сложность еще и в том, что общество не однородно. Оно не состоит из одного класса. Оно многолико. Как бы ни была безлика и едина толпа, она рассыпается на малые группы, имеющие свои цели и ценности, интересы и формы комфортной жизни. 
И соответственно, их духовные лидеры имеют разный набор качеств, что бы быть привлекательными для общественного сознания каждой группы. Они воспринимают происходящие в обществе процессы или интерпретацию этих процессов через СМИ (оценку значимых для данной группы личностей – их выступления, интервью или творческие продукты – песни и фильмы, как способы емкого выражения внутренних и внешних переживаний человека и группы), и дальнейшее внедрение в общественное сознание. 
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